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1.- OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO RELACIONADOS CON ESTE MODULO.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales de este ciclo formativo que se relacionan a continuacion:

e Configurar equipos microinformaticos, componentes y periféricos, analizando sus caracteristicas y relacién con
el conjunto.

e Instalar software de propdsito general evaluando sus caracteristicas y entornos de aplicacion.

® FEjecutar procedimientos para recuperar el software base de un equipo, analizindolos y utilizando imagenes
almacenadas en memoria auxiliar.

e Implantar hardware especifico de centros de proceso de datos (CPD), analizando sus caracteristicas y
aplicaciones.

e Cumple las normas de prevenciéon de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los riesgos
asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.




2.- COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO RELACIONADAS CON ESTE
MODULO.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo

que se relacionan a continuacién:

e) Optimizar el rendimiento del sistema configurando los dispositivos hardware de acuerdo a los requisitos de

funcionamiento.

f) Evaluar el rendimiento de los dispositivos hardware identificando posibilidades de mejoras segtin las necesidades

de funcionamiento.

i) Supervisar la seguridad fisica segiin especificaciones del fabricante y el plan de seguridad para evitar interrupciones

en la prestacion de servicios del sistema.
m) Diagnosticar las disfunciones del sistema y adoptar las medidas correctivas para restablecer su funcionalidad.

n) Gestionar y/o realizar el mantenimiento de los recursos de su drea (programando y verificando su cumplimiento),
en funcion de las cargas de trabajo y el plan de mantenimiento.

A) Mantener la limpieza y el orden en el lugar de trabajo, cumpliendo las normas de competencia técnica y los
requisitos de salud laboral.

o) Efectuar consultas, dirigiéndose a la persona adecuada y saber respetar la autonomia de los subordinados,

informando cuando sea conveniente.

p) Mantener el espiritu de innovacién y actualizaciéon en el ambito de su trabajo para adaptarse a los cambios

tecnologicos y organizativos de su entorno profesional.

r) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales, originadas por cambios tecnoldgicos y

organizativos.

s) Resolver problemas y tomar decisiones individuales, siguiendo las normas y procedimientos establecidos, definidos

dentro del 4mbito de su competencia.

3.- BLOQUES TEMATICOS
Bloque tematico N°1 | *N° Titulo Unidad didactica Horas Tlrll)mzist?’roe
Introduccién a los Sistemas Informaticos 3 X
INTRODUCCION 1 | Sistemas de Numeracion 9 X
Estructura funcional de un Sistema
2 . 3 X
Informatico
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Trimestre

Bloque tematico N° 2 *N° Titulo Unidad didactica Horas 10 20 30
ESTRUCTURA FiSICA
DE UN SISTEMA 3 | Estructura Fisica de Componentes 24 X | X
INFORMATICO
4 | Ensamblaje y Puesta en Marcha 8 X
Implantacion de un sistema Informatico 5 X
Bloque tematico N°3  *N° Titulo Unidad didactica Horas Tlrtl)mzt(e)st:%roe

SOFTWARE EN
SISTEMAS 6 |Introduccién al Software 5 X
INFORMATICOS

7 | Software y Utilidades Basicas 18 X | X
8 | Mantenimiento Preventivo 14 X
Bloque teméatico N°4  *N° Titulo Unidad didactica Horas Tlrtl)mzisgoe
SEGURIDAD Y )
PROTECCION 9 SEGURIDAD Y PROTECCION AMBIENTAL 4 X
AMBIENTAL

4. CONTENIDOS

1. Configura equipos microinformaticos, componentes y periféricos, analizando sus caracteristicas
y relaciéon con el conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y caracterizado los dispositivos que constituyen los bloques funcionales de
un equipo microinformatico.

b) Se ha descrito el papel de los elementos fisicos y légicos que intervienen en el proceso de
puesta en marcha de un equipo.

c) Se ha analizado la arquitectura general de un equipo y los mecanismos de conexién entre
dispositivos.

d) Se han establecido los pardmetros de configuracién (hardware y software) de un equipo
microinformatico con las utilidades especificas.

e) Se ha evaluado las prestaciones del equipo.

f) Se han ejecutado utilidades de chequeo y diagndstico.

g) Se han identificado averias y sus causas.

h) Se han clasificado los dispositivos periféricos y sus mecanismos de comunicacion.

i) Se han utilizado protocolos estandar de comunicacion inaldmbrica entre dispositivos.

2. Instala software de propésito general evaluando sus caracteristicas y entornos de aplicacion.
Criterios de evaluacion:
a) Se han catalogado los tipos de software segun su licencia, distribucion y proposito.

b) Se han analizado las necesidades especificas de software asociadas al uso de sistemas
informaticos en diferentes entornos productivos.

c) Se ha instalado y evaluado software ofimatico y de utilidad general.

Pagina n® 3



d) Se han instalado y evaluado utilidades para la gestion de archivos, recuperacion de datos,
mantenimiento y optimizacion del sistema.

e) Se han instalado y evaluado utilidades de seguridad basica.
f) Se ha consultado la documentacién y las ayudas interactivas.

g) Se ha verificado la repercusion de la eliminacion, modificacion y/o actualizacién de las utilidades
instaladas en el sistema.

h) Se han probado y comparado aplicaciones portables y no portables.
i) Se han realizado inventarios del software instalado y las caracteristicas de su licencia.

3. Ejecuta procedimientos para recuperar el software base de un equipo, analizandolos y utilizando
imagenes almacenadas en memoria auxiliar.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado y probado las distintas secuencias de arranque configurables en un equipo.

b) Se han identificado los soportes de memoria auxiliar adecuados para el almacenaje y
restauracion de imagenes de software.

c) Se ha reconocido la diferencia entre una instalacion estandar y una preinstalacién o imagen de
software.

d) Se han utilizado herramientas para el particionado de discos.
e) Se han empleado distintas utilidades y soportes para realizar imagenes.
f) Se han restaurado imagenes desde distintas ubicaciones.

4. Implanta hardware especifico de centros de proceso de datos (CPD), analizando sus
caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las diferencias entre las configuraciones hardware de tipo personal y
empresarial.

b) Se han analizado entornos que requieren implantar soluciones hardware especificas.
c¢) Se han detallado componentes hardware especificos para soluciones empresariales.

d) Se han analizado los requerimientos basicos de seguridad fisica, organizacién y condiciones
ambientales de un CPD.

e) Se han implantado sistemas de alimentacién ininterrumpida y estabilizadores de tension.

f) Se han manipulado correctamente dispositivos hardware para almacenamiento y alimentacion
con conexién en caliente.

g) Se han documentado procedimientos, incidencias y parametros utilizados en la instalacion y
configuracién de dispositivos hardware.

h) Se han utilizado herramientas de inventariado, registrando las caracteristicas de los dispositivos
hardware.

i) Se ha clasificado y organizado la documentacion técnica, controladores, utilidades y accesorios
del hardware.

5. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de protecciéon ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion de los
materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccién ocular,
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indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y
mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridos.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencion de riesgos.

5. METODOLOGIA.

e Metodologia activa y participativa: se alternard la intervencion del profesor con la de los
alumnos (se fomentard esta participacion y se evaluara positivamente), se facilitara la consulta
a diversas fuentes de informacion (revistas, Internet, etc.), fomentando en todo momento el
autoaprendizaje, el uso de las nuevas tecnologias de la informacion, las ayudas on-line y el
método de ensayo y error.

¢ Establecimiento de objetivos de una forma clara, de forma que el alumno los conozca desde
el principio y sepa donde se encuentra, hacia donde se dirige y porqué se persiguen estos
objetivos.

e Sondeo de conocimientos previos. Es necesario conocer lo que los alumnos saben
previamente y hacer que la ensefianza y el aprendizaje sea accesible a todos. Por ello en la
mayor parte de los temas se partird de un nivel de conocimiento cero sobre el mismo, y se
prestard atencién a desterrar las posibles ideas previas que contradigan o entren en conflicto
con los nuevos contenidos o métodos de trabajo.

o Realizar ejercicios practicos y actuales, procurando que estos se aproximen a la realidad
material y a la futura practica profesional del alumno.

e Exposicion de contenidos seguida de su aplicacion préactica. Los temas se expondran
utilizando un lenguaje sencillo a la vez que técnico, para que el alumno, futuro profesional, vaya
conociendo la terminologia y el argot que se utiliza en el campo que nos ocupa. Después de
cada tema se realizaran ejercicios (cuando esto sea posible) que permitan reforzar y poner en
practica los contenidos.

¢ Fomento del trabajo en grupo, como un método que complete el desarrollo individual, inculcar
la idea de trabajo en equipo, disefiando algunos trabajos o actividades por equipos de alumnos
(2 6 3 por actividad), ya que esto es una practica habitual en el mundo laboral.

e Desarrollo de actividades de autoaprendizaje. Se propondran lineas de profundizacién y
problemas de ampliacién, teniendo en cuenta los intereses de los alumnos, de forma que el
alumno adquiera identidad y madurez profesional motivadora de futuros aprendizajes y
adaptaciones al cambio de las cualificaciones.

e Empleo de documentacion técnica e informacidon publicitaria, para adquirir soltura con su
manejo, ya que esto sera una practica habitual en la practica profesional.

e Acercar a los alumnos a la realidad del mundo laboral en el que se desenvolveran muy
pronto. Que vean la utilidad de lo que estan estudiando en el sentido que mas valoran:
encontrar un puesto de trabajo.

6.- EVALUACION Y RECUPERACION
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La evaluacién serd continua, basada en la observacion y calificacion de todos los trabajos
realizados. ExistirAn varias pruebas tedrico/practicas que atenderdn a la consecucion de los
objetivos previstos para este modulo.

Se solaparan las actividades de ensefianza con las de evaluacion en el momento preciso del
aprendizaje, planteando cuestiones en clase, resolviendo ejercicios de las relaciones en la
pizarra o pidiendo la entrega de una relacién de problemas.

Se haré especial hincapié en la parte practica de la asignatura, tanto en la parte hardware como
en la del software.

Si se detectara copia de cualquier tipo, la calificacion de dicho elemento calificador seria de 1
(SUSPENSO).

Asi mismo, se propondré la realizacion de trabajos individuales o en grupo, con una fecha limite
de entrega. En el caso de la no entrega en la fecha sefialada, se decrementara 1 punto de la
nota que se obtenga en dicho trabajo por cada dia de retraso no justificado debidamente.

Para los alumnos que hayan perdido el derecho de evaluacién continua (por faltar a mas del 20%
de las horas de la evaluacion- Art. 58.8 del ROF) se tendra en cuenta solo la nota obtenida en la
prueba tedrico-practica final (con una nota media superior a 5) y se podra solicitar la entrega de
las practicas realizadas durante el curso en tiempo y forma fijado y publicitado a los interesados
con suficiente anterioridad.

Para los alumnos que no alcancen una calificacion satisfactoria en todos o algunos de los
blogues, existird una prueba complementaria, y segln la materia concreta, podran existir
relaciones de ejercicios, supuestos y practicas que ayuden a la adquisicion de los conocimientos
pendientes. La calificacion obtenida en los exdmenes de recuperacién (de los bloques no
superados) sera el 75% de la nota obtenida a partir de 5, siendo la nota minima de 5 a efectos

de media

6.1.- VALORACION DE LOS CONTENIDOS

EVALUACION DE CONTENIDOS PORCENTAJE

Practicas obligatorias. Segun el numero de practicas que
se hayan realizado durante la evaluacién en cuestion. 30% - 40%

Ejercicios escritos (controles). Se hara la media de todos
los ejercicios realizados durante una evaluacion, 60% - 50%
ponderando al tiempo invertido en los contenidos evaluados en
cada ejercicio.

0,
Notas de clase. 10 %

6.2.- MEDIDAS DE RECUPERACION

a.- Para la convocatoria ordinaria: (Medidas a tomar entre la tercera convocatoria parcial y la
ordinaria)
Se entregard material practico y relaciones de problemas adicionales y complementarias a las
entregadas y resueltas anteriormente.

Se hara un reparto proporcional de las horas de que se dispone con respecto a la materia que se
ha de repasar y se trabajaran bloques concretos en fechas concretas. No obstante lo cual, si no
hubiera ninguna duda ni problema con alguno de los bloques este tiempo podra invertirse en
aguellos en los que el alumno necesite mayor refuerzo.

Para aquellos que lleguen a la evaluacién ordinaria, se tendrd en cuenta solo la nota obtenida en
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la prueba tedrico-practica final (con una nota superior a 5 en cada bloque evaluado) y se podra
solicitar la entrega de las practicas realizadas durante el curso en tiempo y forma fijado y
publicitado a los interesados con suficiente anterioridad.

6.3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Configura equipos microinformaticos, componentes y periféricos, analizando sus
caracteristicas y relacion con el conjunto.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y caracterizado los dispositivos que constituyen los bloques
funcionales de un equipo microinformatico.

b) Se ha descrito el papel de los elementos fisicos y logicos que intervienen en el proceso de
puesta en marcha de un equipo.

c) Se ha analizado la arquitectura general de un equipo y los mecanismos de conexion entre
dispositivos.

d) Se han establecido los parametros de configuracion (hardware y software) de un equipo
microinformatico con las utilidades especificas.

e) Se ha evaluado las prestaciones del equipo.

f) Se han ejecutado utilidades de chequeo y diagnostico.

g) Se han identificado averias y sus causas.

h) Se han clasificado los dispositivos periféricos y sus mecanismos de comunicacion.

i) Se han utilizado protocolos estandar de comunicacion inaldmbrica entre dispositivos.

2. Instala software de propdsito general evaluando sus caracteristicas y entornos de
aplicacion. Criterios de evaluacién:

a) Se han catalogado los tipos de software segun su licencia, distribucion y proposito.

b) Se han analizado las necesidades especificas de software asociadas al uso de sistemas
informaticos en diferentes entornos productivos.

¢) Se ha instalado y evaluado software ofimético y de utilidad general.

d) Se han instalado y evaluado utilidades para la gestion de archivos, recuperacion de datos,
mantenimiento y optimizacion del sistema.

e) Se han instalado y evaluado utilidades de seguridad basica.

f) Se ha consultado la documentacién y las ayudas interactivas.

g) Se ha verificado la repercusion de la eliminacion, modificacion y/o actualizacion de las
utilidades instaladas en el sistema.

h) Se han probado y comparado aplicaciones portables y no portables.

i) Se han realizado inventarios del software instalado y las caracteristicas de su licencia.

3. Ejecuta procedimientos para recuperar el software base de un equipo, analizandolos y
utilizando imagenes almacenadas en memoria auxiliar.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y probado las distintas secuencias de arranque configurables en un
equipo.
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b) Se han identificado los soportes de memoria auxiliar adecuados para el almacenaje y
restauracion de imdgenes de software.

c) Se ha reconocido la diferencia entre una instalacion estandar y una preinstalacion o
imagen de software.

d) Se han utilizado herramientas para el particionado de discos.

e) Se han empleado distintas utilidades y soportes para realizar imagenes.

f) Se han restaurado imagenes desde distintas ubicaciones.

4. Implanta hardware especifico de centros de proceso de datos (CPD), analizando sus
caracteristicas y aplicaciones.
Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las diferencias entre las configuraciones hardware de tipo personal y
empresarial.

b) Se han analizado entornos que requieren implantar soluciones hardware especificas.

¢) Se han detallado componentes hardware especificos para soluciones empresariales.

d) Se han analizado los requerimientos basicos de seguridad fisica, organizacion y
condiciones ambientales de un CPD.

e) Se han implantado sistemas de alimentacion ininterrumpida y estabilizadores de tension.
f) Se han manipulado correctamente dispositivos hardware para almacenamiento y
alimentacion con conexion en caliente.

g) Se han documentado procedimientos, incidencias y pardmetros utilizados en la instalaciéon
y configuracion de dispositivos hardware.

h) Se han utilizado herramientas de inventariado, registrando las caracteristicas de los
dispositivos hardware.

i) Se ha clasificado y organizado la documentacion técnica, controladores, utilidades y
accesorios del hardware.

5. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de protecciéon ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de
los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mds frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia,
entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion
ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de
montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccion personal requeridos.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencion de riesgos.
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6.4.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion sera continua e individualizada, y la observacion sistemdtica sera un
instrumento de evaluacion habitual. Dada la complejidad de la evaluacion, se utilizaran
distintas técnicas para realizarla, ya que evaluar los aspectos cuantitativos y cualitativos de
rendimiento con una sola forma resultaria siempre insuficiente. Los procedimientos de
analisis iran desde los mas estructurados (tests) a los menos estructurados («notas u
observaciones de clase»). La interpretacion de los datos y los analisis debe ser holista
(totalista), debe considerarse en su conjunto; la percepcién ha de ser de los aspectos
cualitativos y fundamentales.

1) La observacion sistematica:

a) de las actitudes personales del alumno,

b) de su forma de organizar el trabajo,

c) de las estrategias que utiliza,

d) de como resuelve las dificultades que se encuentra, etc.

2) La revision y andlisis de los trabajos/practicas de los alumnos. Esto nos permite
comprobar los materiales que han ido "produciendo" los alumnos/as a lo largo del
desarrollo de la unidad. Se debe revisar los ejercicios mandados a casa, se revisaran y
corregiran los trabajos individuales o en equipo, asi como sus exposiciones orales en las
puestas en comun, sus actuaciones, la resolucion de ejercicios en la pizarra; etc.

3) La entrevista con el alumno, es un instrumento de gran utilidad, ya podemos
aprovechar el momento para la resolucion de dudas puntuales o para "investigar" el
caudal de aprovechamiento del alumno y la intensidad de su ritmo de aprendizaje.

6.5.- CRITERIOS DE CALIFICACION

En todo examen escrito se tendra en cuenta la correccion ortografica, descontando por cada
falta de ortografia (incluida la acentuacién) 0,1 puntos hasta un maximo del 15% de la
nota. En este apartado se podrian aplicar criterios de flexibilizacion en materia
ortografica para aquellos alumnos que se encuentran en situaciones especiales
(extranjeros, etc.). Esta flexibilizacion serd acordada con los afectados y con el
consentimiento de sus compaferos.

Para el calculo de la calificacion final que se introducird en Séneca se aplicard la regla del
redondeo matematico..

Si se detecta copia (en trabajo o en examenes) la calificacion sera de 1.

7.- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.

Pizarra, caidon, ordenador, componentes hardware, plataforma Moodle, herramientas de

montaje y diagnostico de ordenadores, Software , manuales on-line,...
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8.- SECUENCIACION DE UNIDADES DIDACTICAS.

Num. | 1 |Titulo ‘ Sistemas Informaticos
Resultados de Configura equipos microinformadticos, componentes y periféricos,
aprendizaje analizando sus caracteristicas y relacién con el conjunto.
, Introduccion a los Sistemas Informaticos
Contenidos . .,
o Sistemas de numeracién
bésicos

Estructura funcional de un Sistema Informatico

Criterios de
Evaluacion

a) Se han identificado y caracterizado los dispositivos que constituyen
los bloques funcionales de un equipo microinformatico.

b) Se ha descrito el papel de los elementos fisicos y logicos que
intervienen en el proceso de puesta en marcha de un equipo.

c) Se ha analizado la arquitectura general de un equipo y los
mecanismos de conexién entre dispositivos.

d) Se han establecido los parametros de configuracion (hardware y
software) de un equipo microinformdtico con las utilidades
especificas.

e) Se ha evaluado las prestaciones del equipo.

f) Se han ejecutado utilidades de chequeo y diagnostico.

g) Se han identificado averias y sus causas.

h) Se han clasificado los dispositivos periféricos y sus mecanismos de
comunicacion.

i) Se han utilizado protocolos estandar de comunicacion inaldmbrica
entre dispositivos.
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Num. 2

Titulo

ESTRUCTURA FISICA DE UN SISTEMA
INFORMATICO

Resultados de

Configura equipos microinformaticos, componentes y periféricos,

aprendizaje analizando sus caracteristicas y relacién con el conjunto.
, Estructura Fisica de Componentes
Contenidos ,
o Ensamblaje y Puesta en Marcha
basicos

Implantacién de un sistema Informatico

a) Se han identificado y caracterizado los dispositivos que constituyen
los bloques funcionales de un equipo microinformatico.
b) Se ha descrito el papel de los elementos fisicos y logicos que
intervienen en el proceso de puesta en marcha de un equipo.
c) Se ha analizado la arquitectura general de un equipo y los
mecanismos de conexién entre dispositivos.
d) Se han establecido los parametros de configuracion (hardware y
Criterios de software) de un equipo microinformatico con las utilidades
Evaluacion especificas.
e) Se ha evaluado las prestaciones del equipo.
f) Se han ejecutado utilidades de chequeo y diagnéstico.
g) Se han identificado averias y sus causas.
h) Se han clasificado los dispositivos periféricos y sus mecanismos de
comunicacion.
i) Se han utilizado protocolos estindar de comunicacién inaldmbrica
entre dispositivos.
Nuam. | 3 | Titulo ISOFTWARE EN SISTEMAS INFORMATICOS
Resultados de Instala software de propdsito general evaluando sus caracteristicas y
aprendizaje entornos de aplicacion.
Contenidos Introduccion al Software
bésicos Software y Utilidades Basicas
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Criterios de
Evaluacion

a) Se han catalogado los tipos de software segtin su licencia,
distribucion y proposito.

b) Se han analizado las necesidades especificas de software asociadas al
uso de sistemas informaticos en diferentes entornos productivos.

c) Se ha instalado y evaluado software ofimatico y de utilidad general.

d) Se han instalado y evaluado utilidades para la gestién de archivos,
recuperacion de datos, mantenimiento y optimizacion del sistema.

e) Se han instalado y evaluado utilidades de seguridad bésica.

f) Se ha consultado la documentacion y las ayudas interactivas.

g) Se ha verificado la repercusién de la eliminacion, modificacion y/o
actualizacion de las utilidades instaladas en el sistema.

h) Se han probado y comparado aplicaciones portables y no portables.

i) Se han realizado inventarios del software instalado y las
caracteristicas de su licencia.

Num. | 4

Titulo ‘ SOFTWARE EN SISTEMAS INFORMATICOS

Resultados de
aprendizaje

Ejecuta procedimientos para recuperar el software base de un equipo,
analizandolos y utilizando imagenes almacenadas en memoria auxiliar.

Contenidos
basicos

Mantenimiento Preventivo

Criterios de
Evaluaciéon

a) Se han identificado y probado las distintas secuencias de arranque
configurables en un equipo.

b) Se han identificado los soportes de memoria auxiliar adecuados para
el almacenaje y restauracion de imdgenes de software.

c) Se ha reconocido la diferencia entre una instalacion estandar y una
preinstalacién o imagen de software.

d) Se han utilizado herramientas para el particionado de discos.

e) Se han empleado distintas utilidades y soportes para realizar
imagenes.

f) Se han restaurado imagenes desde distintas ubicaciones.

Num. | 5

Titulo ‘ SEGURIDAD Y PROTECCION AMBIENTAL

Resultados de
aprendizaje

Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos
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Contenidos
basicos

SEGURIDAD Y PROTECCION AMBIENTAL

Criterios de
Evaluacion

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen
la manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y
medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas,
pasos de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de
proteccion individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria,
entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de
montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y
mdquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal
requeridos.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del
entorno ambiental.

g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como
primer factor de prevencion de riesgos.
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