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1. OBJETO

Definir el procedimiento para definir la homogeneización de criterios y calibración.

2. ÁMBITO DE APLICACIÓN

Para la homogeneización, todos los módulos o materias y todo el profesorado. Para la calibración, todo el profesorado que imparta el mismo módulo o materia en un mismo curso y nivel.

3. PROPIETARIO

La Jefa de Estudios.

4. DESARROLLO

	N
	ACTIVIDAD
	RESPONSABLE
	RECURSOS
	CALENDARIO

	1
	Definir los criterios de evaluación así como la sistemática de calificación y criterios de corrección para cada uno de los módulos o materias. 
	Jefes de Departamento.

Profesorado.
	MD75010201
MD75010202
MD75010204
MD75010205
MD75010206
Modelos de programación.
	Septiembre.

	2
	Realizar una reunión de Departamento para homogeneizar criterios de calificación y corrección de pruebas.
	Jefes de Departamento.

Profesorado.
	Acta la de reunión de Departamento.
	1º Trimestre.

	3
	Realizar el Plan de Calibración en los Departamentos que afecte. 

La calibración tendrá validez por tres años.

Los profesores que se incorporen al Departamento deberán calibrarse con cualquiera de los profesores que esté calibrado.


	Jefes de Departamento.

Profesorado.
	MD760101
Plan de Calibración
	1º Trimestre.

Cuando proceda.

	4
	Realizar las pruebas de calibración y levantar acta de su realización.
	Jefes de Departamento.

Profesorado.
	DC760101
Método de calibración.

AC760101
Acta de calibración.
	1º Trimestre.

	5
	Emitir un informe de calibración de cada uno de los departamentos afectados.
	Jefes de Departamento.


	IN760101
Informe de Departamento.
	Final del 1º Trimestre.

	6
	Emitir un informe resumen a la Dirección sobre el resultado de los informes de calibración.
	La Jefa de Estudios.
	IN760102
Informe de calibración. (Jefa Estudios)
	Final del 1º Trimestre.


5. DOCUMENTOS DE TRABAJO Y REGISTROS

	CÓDIGO
	DENOMINACIÓN
	REGISTRO

	MD760101
	Plan de Calibración
	

	DC760101
	Método de calibración
	

	AC760101
	Acta de calibración
	AC760101RG

	IN760101
	Informe de calibración (Jefes de Departamento)
	IN760101RG

	IN760102
	Informe de calibración (Jefa de Estudios)
	IN760102RG

	MD75010201
	Modelo programación didáctica de departamento E.S.O. y Bachillerato
	MD75010201RG

	MD75010202
	Modelo de programación de asignatura, área E.S.O. y Bachillerato.
	MD75010202RG

	MD75010204
	Modelo de programación didáctica de departamento Ciclos Formativos
	MD75010204RG

	MD75010205
	Modelo de programación de módulo para ciclos formativos.
	MD75010205RG

	MD75010206
	Modelo de programación de Proyecto Integrado Ciclos Formativos
	MD75010206RG


6. INDICADORES

	N
	ACTIVIDAD
	INDICADOR
	RESPONSABLE
	CALENDARIO
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